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第七届“济南榜样”评选活动策划案

办实事 开新局

主办：济南市委宣传部 济南市总工会

山东商报

二〇二一年十月
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第七届“济南榜样”评选活动策划方案

办实事 开新局

“学党史、悟思想、办实事、开新局”，自党史学习教

育开展以来，济南市各区（县）、各部门、各企事业单位在

市委、市政府的坚强领导下,聚焦“走在前列、全面开创”

的目标定位，凝心聚力办实事，创新实干开新局，涌现出了

一大批先进典型。

为充分检视济南市党史学习教育成效、展现千万市民在

新时代新征程中的获得感和幸福感，推动党史学习教育走深

走实，鼓励广大干部群众在打造“五个济南”、建设“大强

美富通”现代化国际大都市的新征程上奋勇争先，在连续六

年成功举办“济南榜样”评选活动的基础上，中共济南市委

宣传部、济南市总工会、山东商报决定开展“办实事 开新

局——2021 第七届‘济南榜样’”评选活动。

一、主办单位

中共济南市委宣传部

济南市总工会

山东商报

二、活动时间
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2021 年 10 月至 2022 年 1 月

三、奖项设置

结合党史学习教育要求，本次评选以“办实事，开新局”

为主题，共设置 10 类奖项，每类奖项从该项候选人中选出

10 位个人或团队进入第七届“济南榜样”名单，共 100 个。

推荐参评的单位、团体和个人，原则上只能参评一类奖

项。最终再优中选优，从每类奖项中选出 1 个代表，获评“办

实事 开新局——2021 济南十大榜样”。

具体评选奖项和评选标准如下：

1.【担当作为榜样】我为群众办实事，彰显的是以人为

本的价值取向，在推动为民办实事过程中，出现了一些历史

遗留问题，这就需要党员领导干部主动担当作为。担当作为

榜样的评选对象主要为：主动深入基层实际，解决群众急难

愁盼的问题，坚决不把历史问题再留给历史的团队和个人。

2.【暖心服务榜样】衣食住行、水电气暖等领域是事关

百姓生活质量的重要民生内容，该奖项主要针对事关民生的

公共服务单位，“我为群众办实事”表现优秀的团队和个人，

以推动我为群众办实事“一站式办结”的落实。

3.【基层奉献榜样】基层最贴近百姓，扎根基层“为群

众办实事”，发挥基层党组织战斗堡垒作用，着力推进基层

治理体系和治理能力现代化办实事，将矛盾纠纷化解在基
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层。此奖项主要针对街道、社区、物业等优秀团队和个人。

4.【执法为民榜样】执法为民是我们党执政为民理念的

本质要求，是建设服务型政府的基本内涵，更是党的群众路

线在执法工作中的生动体现。结合“办实事，开新局”主题，

此奖项主要面向厚植人民情怀，公正执法，维护司法公正，

严打犯罪，保护人民生命财产安全的公检法司、律师等的团

队和个人。

5.【便民惠民榜样】“我为群众办实事”便民惠民、减

负举措的创新落实、办理情况事关百姓切身利益。此奖项主

要针对深化放管服改革、强化便民惠民意识，推行便民惠民

举措的责任部门、便民惠民的责任企业的优秀团队和个人。

6.【职工之家榜样】为群众办实事，做好职工的娘家人，

惠及机关、企事业单位的每一位员工，是为员工办实事、事

业开新局的重要保障。此奖项主要针对机关、企事业单位的

各级工会系统的团体和带头人。

7.【品质教育榜样】教育是最大的民生项目。办实事，

开新局，推动教育高质量发展，离不开有温度、高品质的创

新教育。此奖项聚焦济南“着力办好有温度有品质的教育”

中，推动教育由“基本均衡”走向“优质均衡”、由“标准”

走向“现代”、由“优秀”走向“卓越”教育团队和个人。

8.【医疗康养榜样】 打造国际医疗康养名城列入济南

重要发展规划。从医养结合到国际医疗康养名城，彰显济南
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市委市政府推动医疗健康产业创新发展、开新局的底气和决

心。此奖项评选对象为实力医疗机构、医药健康企业、养老

机构、康养基地、康养社区及楼盘项目、健身场所等。

9.【乡村振兴榜样】乡村兴则国家兴，党的十九大报告

提出实施乡村振兴战略，建设美丽宜人、业兴人和的社会主

义新乡村。此奖项评选对象为建设美丽乡村和为乡村振兴发

展助力、办实事的优秀团队和个人。

10.【创新发展榜样】创新是民族进步、社会发展的重

要力量。创新发展榜样旨在评选为泉城发展敢闯敢试、开拓

创新（包括新技术、新业态、新动能等），为企业和社会发

展开新局的优秀团队和个人。

四、推荐办法

开展组织推荐和自荐相结合的方式，推荐候选人须填写

《济南榜样推荐表》。各区县、牵头部门要对候选人进行考

察审核。

推荐材料包含单位盖章的推荐表格、详细事迹介绍、照

片三部分，推荐表格内主要事迹不多于 300 字；详细事迹介

绍不得少于 1500 字；需另附个人或团队/单位照片一张，文

件不小于 1M。文件名称请修改为“推荐类别(姓名/名称)”，

打包发送至指定电子邮箱。
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五、实施步骤

评选表彰工作分 7 个环节进行。

1.通知公告：济南市委宣传部、济南市总工会、山东商

报印发评选工作方案；向社会发布公告，公布评选表彰活动

方案。

2.推荐报名：各区县、各部门于 11 月 15 日前向山东商

报报送推荐候选人和候选组织。

3.资格审核：各区县、各部门就推荐候选人和候选组织

进行资格审核。

4.初评审核：山东商报将推荐候选人和候选组织提交评

选委员会进行初评，并就候选人做实地调研评估，评出候选

人 80 名、候选组织 80 个。

5.复评审核：评选委员会对初评候选人和候选组织进行

复评。根据复评情况，提出获奖建议名单。

6.社会公示：就获奖名单面向社会公示。

7.报批审定：根据公示结果，评选委员会审定，确定获

奖者和获奖组织。

六、有关要求

1.坚持评选标准，严把关口，保证质量。严格按照评选

条件和程序进行，在评选中体现先进性、典型性、代表性，

做到优中选优。
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2.公开公正，维护公平。坚持公开透明，严格执行公示

制度，广泛听取各方面意见，自觉接受社会监督，确保评选

表彰工作的公正性和公信力。

3.严格把关，严守纪律。各级推荐单位应切实把好政治

关、品德关、贡献关、廉洁关，严肃纪律，规范程序，严格

审核，杜绝暗箱操作。评选工作实行回避制度。对虚构事迹

材料、违反评审规定等行为，一经发现，将撤销评选资格。

4.加强宣传，营造氛围。加大评选表彰活动宣传力度，

把评选表彰的过程作为层层发动、广泛动员的过程，作为向

身边先进事迹学习的过程，作为宣传榜样正能量的过程，充

分发挥获奖者示范引领作用，营造良好学习氛围。

七、推进计划

10 月下旬：济南市委宣传部、《山东商报》社联合印发

《关于举行“办实事、开新局——第七届‘济南榜样’”评

选活动的通知》，面向济南市直部门、区县、企事业单位等

征集各行业先进单位、优秀团队和优秀人物事迹，可采取统

一推荐为主、自荐为辅的方式，向组委会提交参评材料。

11 月中旬——12 月中旬：通过各机关事业单位、各区

县、各行业选拔，尤其是在各区县、教育、康养、公共服务

等进行重点选拔，推出各自的榜样，确定 10 类奖项的入围

名单。
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12 月中旬：通过组织人大代表、政协委员和专家投票的

方式，推选出第七届“济南榜样”名单。

12 月下旬：将“济南榜样”的先进事迹通过《山东商报》、

速豹新闻网、速豹新闻客户端进行公示，在各类奖项榜样评

选的基础上，确定最终的“2021 济南十大榜样”，并制作获

奖证书、奖杯、奖牌。

元旦前后：举行第七届“济南榜样”颁奖盛典，济南市

委宣传部、济南市总工会、济南市相关区局领导出席颁奖典

礼。

联系人：曹建民 15964501259

推荐材料投递邮箱:645126942@qq.com

中共济南市委宣传部 济南市总工会

山东商报
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附件 1

“济南榜样”推荐表（个人）

推荐单位: 拟推荐类别：

姓 名 性别 民族

出生年月 参加工作时间

政治面貌 文化程度

联系电话（手机、座机）

工作单位、职务

主

要

事

迹

推荐

单位

意见 （单位公章）

年 月 日
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附件 2

“济南榜样”推荐表（团体）

推荐单位: 拟推荐类别：

团体名称

负责人 负责人职务

联系人电话（手机、座机）

主

要

事

迹

推荐

单位

意见 （单位公章）

年 月 日


